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STATUT | wm;w dn. aJ
TOWARZYSTWA MILOSNIKOW LWOWA

I KRESOW POLUDNIOWO — WSCHODNICH /%/l

ROZDZIAL I
- POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Towarzystwo Miloénikow Lwowa i Kresdéw Poludniowo — Wschodnich zwane dalej
»Towarzystwem” dziala na mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszemach
(Dz. U. Nr 20, poz. 104 z pézniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

§2

1. Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedziba wiadz

naczelnych — Wroctaw.
2. Towarzystwo moze organizowaé zagraniczne jednostki terenowe, ktérych dziatalno$¢ musi

by¢ zgodna z prawem miejscowym.

§3
Towarzystwo posiada osobowos$¢ prawna.
§4

Towarzystwo opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§5

waarzystwo moze byé czlonkiem krajowych i zagranicznych Stowarzyszen o tym samym lub
podobnym profilu dziatalnosci.

§6
1. Towarzystwo moze powolywac oddzialy terenowe oraz kluby.

2. Oddzialy terenowe oraz kluby posiadaja osobowo$é prawng z chwila uprawomocnienia sig
decyzji terenowego sadu o wpisaniu do rejestru.

§7

1. Towarzystwo poshuguje si¢ pleCZQCIaml na zasadach okreSlonych w przepisach

szczegbtowych.
2. Zarzad Gloéwny Towarzystwa: ustala wzoyy leglty,macp odznak cz%onkowsklch oraz odznak

honorowych.




ROZDZIAL II
CELE I SPOSOBY DZIALANIA
§8

Celem Towarzystwa jest:
o zrzeszanie os6b, ktorym bliskie jest dziedzictwo historyczne i kulturowe oraz dzieje

wspolczesne Lwowa i Kreséw Potudniowo — Wschodnich dla podtrzymania stosunkow

kolezeniskich oraz udzielanie wzajemnej pomocy _

e upowszechnianie prawdy o dziejach Lwowa i Kreséw Potudniowo — Wschodnich oraz
pielegnowanie dorobku historycznego tych ziem, Jako integralnej czes$ci kultury i tradycji
Rzeczpospolitej Polskiej

e utrzymywanie bliskich kontaktéw z Polakami oraz organizacjami polskimi dziatajacymi
we Lwowie 1 na Kresach. |

§9

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

e gromadzenie, utrwalanie i upowszechnianie wiedzy o Lwowie i Kresach w
wydawnictwach Towarzystwa, w dziatalno$ci odczytowej itp.

e organizowanie uroczystoSci i obchodéw rocznicowych upamigtniajacych wazne
wydarzenia zwigzane z historig Polski, Lwowa i Kreséw

e wspieranie inicjatyw zmierzajacych do ratowania i ochrony pamiatek pr;resziosm Lwowa
1 Kres6w Potudniowo — Wschodnich

e wspieranie dzialalnosci popularyzatorskiej i naukowej odnoszacej si¢ do Kresow
Potudniowo — Wschodnich

e wystgpowanie z wnioskami do wiladz pafistwowych i samorzadowych w sprawie tresci

~ programoOw nauczania i wychowania w szkotach

e udzielanie wszechstronnej pomocy pozostatym we Lwowie i na Kresach Polakom i ich
organizacjom spolecznym

o Wspéiprace z instytucjami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami
spolecznymi, placowkami kulturalno — o$wiatowymi oraz srodkami masowego przekazu
zainteresowanymi dziatalnoscig Towarzystwa

e obejmowanie opieka i pomoca dzieci i mlodziezy pochodzenia polskiego zamieszkatych
na Kresach, przyblizanie im historii i kultury kraju ojczystego, organizowanie dla dzieci
z Kreséw kolonii letnich i innych form wypoczynku z organizacjami rzadowymi,
samorzadowymi, findacjami, towarzystwami regionalnymi itp.

o dzialanie na rzecz zblizenia spolecznoéci Polski i Ukrainy, a szczegdlnie mlodziezy
polskiej i ukraifiskiej na bazie Wspélnych tradycji i aspiracji europejskich.

Cele Towarzystwa ujete w §9 realizowane sa gldwnie w formie wolontanatu sponsorlngu,

darowizn itp.




ROZDZIAL I

CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§10
Czlonkowie TowarzystWa dziela sie na:
e czionkdéw zwyczajnych
e czlonkéw honorowych
e czlonkéw wspierajacych.
§11

1. Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze byé osoba pelnoletnia, ktéra ztozy deklaracje o

przystgpieniu do Towarzystwa.
2. Za zgoda przedstawicieli ustawowych do Towarzystwa moze naleze¢ osoba ponizej 18 lat

/mlodziez/ z tym, ze bierne prawo wyborcze, jak réwniez prawo do glosowania podczas

podejmowania uchwat uzyska po osiagnieciu tego wieku.
3. Czionkiem Towarzystwa moga by¢ réwniez cudzoziemcy nie majacy statego zamieszkania na

terenie Rzeczpospolitej Polskie;j.
- §12

1. Cztonkow zwycza_;nych przyjmujg zarzady oddziatéw lub kluboéw na podstawie ztozonej

deklaracji.
2. W razie odmowy przyjecia do Towarzystwa, zainteresowanemu przystuguje prawo do

odwotlania si¢ do zjazdu delegatow oddziatu lub walnego zebrania cztonkéw klubu.
§13

Czlonek zwyczajny ma prawo do:
e biernego i czynnego prawa wyborczego do wladz Towarzystwa
e uczestniczenia w zebraniach i imprezach organizowanych przez Towarzystwo
e noszenia odznaki organizacyjnej Towarzystwa
e bezposredniego zwracania si¢ do wszystkich wladz Towarzystwa.

§14

Do obowiazkéw cztonka zwyczajnego nalezy:
° przestrzegame statutu 1 regulammow oraz stosowanie si¢ do uchwatl Towarzystwa

e czynne wspieranie celéw Towarzystwa i branie udzialu w realizacji jego zadan
e przestrzeganie zasad i etyki wspdtzycia spotecznego §
e regularne placenie sktadek cztonkowskiche="m

Bt




§15

1. Czlonkostwo honorowe nadaje Krajowy Zjazd Delegatéw /sprawozdawczo — wyborczy,
sprawozdawczy lub nadzwyczajny/ Towarzystwa na wniosek Zarzadu Glownego osobom
fizycznym lub prawnym szczegdlnie zastuzonym w realizacji celow Towarzystwa.

2. Czlonek honorowy ma prawo do uczestnictwa w Krajowym Zjezdzie Delegatow

/sprawozdawczo — wyborczym, sprawozdawczym i nadzwyczajnym/ Towarzystwa oraz udziatu
w zebraniach, posiedzeniach i innych imprezach struktur organizacyjnych Towarzystwa z

glosem doradczym.
3. Krajowy Zjazd Delegatéw /sprawozdawczo — wyborczy lub nadzwyczajny/ Towarzystwa

moze pozbawié godnosci cztonka honorowego na wniosek Zarzadu Gtoéwnego Towarzystwa.

§16

Cztonkowie honorowi moga by¢ zwolnieni od obowiazku ptacenia sktadek.

§17

1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ krajowa lub zagraniczna osoba fizyczna lub prawna, ktéra

zadeklaruje optacenie sktadek i popiera cele Towarzystwa.
2. Czilonka wspierajacego przyjmuje Zarzad Glowny, zarzady oddziatéw lub klubdw.

§18

Cztonek wspierajacy ma prawo do udzialu z glosem doradczym w zebraniach Towarzystwa oraz
do zgtaszania wnioskdw i propozyciji.

§19

Czlonkowie wspierajacy udzielaja pomocy w realizacji celow Towarzystwa.

§20

Cztonkostwo Towarzystwa ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wystapienia potwierdzonego pismem zlozonym wlasciwemu zarzadowi,
2) nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 2 lata,
3) orzeczenie Sadu Kolezenskiego o pozbawieniu cztonkostwa Towarzystwa,
4) w przypadku postepowania przed Sadem Kolezenskim nastgpuje zawieszenie w prawach
cztonkowskich Towarzystwa do czasu ostatecznego prawomocnego orzeczenia Sadu,

5) nie wywiazywania si¢ z ustalefi zawartych w §19.

Soa




ROZDZIAL IV

STRUKTURA WLADZ TOWARZYSTWA

§21
Wiadzami naczelnymi Towarzystwa sa;
1) Krajowy Zjazd Delegatéw
2) Zarzad Giéwny
3) Gléwna Komisja Rewizyjna
4) Glowny Sad Kolezenski.
§22

Szczegolowy tryb i zasady wyboru delegatow na Krajowy Zjazd okresla regulamin uchwalony
przez Zarzad Giéwny.

§23

1. Wybory wladz naczelnych Towarzystwa odbywaja si¢ w glosowaniu jawnym lub tajnym
zgodnie z uchwalq Krajowego Zjazdu Delegatow. Moga do nich kandydowaé jedynie

czlonkowie Towarzystwa.
2 Kadencja wladz naczelnych trwa 4 lata.

A. KRATJOWY ZJAZD DELEGATOW
§24

Najwyzszg wiladza Towarzystwa jest Krajowy Zjazd Delegatéw zwolywany przez Zarzad
Gtowny.

1) co 4 lata z uptywem kadencji jako zjazd sprawozdawczo — wyborczy

2) po uptywnie 2 lat jako zjazd sprawozdawczy

3) nadzwyczajny zjazd delegatow.

§25

1. W Zjezdzie Delegatow biorg udziat:

e Z glosem stanowiacym delegaci

e Z glosem doradczym cztonkowie honorowi, wspierajacy, goscie zaproszeni przez Zarzad

Gtoéwny oraz cztonkowie ustepujacych wiadz, o ile nie s3 delegatami.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Krajowego Zjazdu Delegatow Zarzad Glowny
~ powiadamia co najmniej na miesiac przed jego terminem, przesylajac jednoczeénie niezbedne
materiaty.
3. Krajowy Zjazd Delegatow obraduje wg uchwalenggo: przez siebie regulammu
4. QObradami Krajowego Zjazdu Delegatow iaeru]e P ezydn{m w skiadzw przewodnlczqcy,

zastepcy i dwaj sekretarze.




§26

Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatéw sprawozdawczo — wyborczego nalezy:

1) przyjmowanie i rozpatrywanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu Gléwnego, Gltownej
Komisji Rewizyjnej, Gléwnego Sadu Kolezenskiego,

2) uchwalanie gléwnych kierunk6éw dziatan Towarzystwa na okres 4 lat kadencji,

3) udzielenie lub nie udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Gléwnemu na
wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej,

4) wybor prezesa oraz czlonkéw naczelnych wiadz Towarzystwa,

5) rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadu Gléwnego,

6) uchwalanie statutu i zmian w statucie Towarzystwa,

7) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przez wladze naczelne Towarzystwa, a
takze wladz oddziatow i klubow,

8) nadawanie i pozbawianie godno$ci czlonka honorowego Towarzystwa na wniosek

Zarzadu Gléwnego,
9) podjecie uchwaty o rozwiazaniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku.

§27

Do kompetencji Krajowego Zjazdu Sprawozdawczego Delegatow nalezy:
1) dokonanie oceny dziatalno$ci wladz naczelnych Towarzystwa,
2) rozpatrywanie i uchwalanie zmian w statucie Towarzystwa,
3) ocena realizacji uchwat podjetych na zjezdzie sprawozdawczo — wyborczym,
4) rozpatrywanie i podejmowanie uchwat wniesionych przez wladze naczelne Towarzystwa

oraz Delegatow.
§28

1. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw moze by¢ zwolany z inicjatywy Zarzadu Glownego,
na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/2 ogolnej liczby
zarzadoéw oddziatéw lub 1/3 delegatéw zjazdu sprawozdawczo — wyborczego.

2. Nadzwyczajny Zjazd Delegatow jest zwotywany przez Zarzad Gléwny w terminie 3 miesigcy
od dnia otrzymania wniosku.

3. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw obraduje nad sprawami, dla ktorych zostal zwolany.
4. W Nadzwyczajnym Krajowym Zjezdzie Delegatéw biorg udziat delegaci wybrani na ostatni

Zjazd Krajowy Sprawozdawczo — Wyborczy.
§29

1. Uchwaly Krajowego Zjazdu Delegatéw podejmowane sg zwykla wigkszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a drugim

niezaleznie od liczby obecnych.
2. Uchwalenie statutu oraz jego zmiany,.uchwaly o rozwiazaniu oddziatow lub.kluboéw

podejmuje Krajowy Zjazd Delegatow wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnosc1 co na)mmeJ 1/2
delegatéw uprawnionych do glosowania. A ‘. : ‘




B. ZARZAD GLOWNY
§30

Zarzad Glowny w okresie miedzy Krajowymi Zjazdami Delegatow kieruje catoksztaltem
dziatalnosci Towarzystwa, a za swoja, prace i dziatalno$é odpowiada przed Krajowym Zjazdem.

§31

1. Zarzad Gléwny sklada sig z liczby do 19 czlonkéw wybranych przez Krajowy Zjazd
Delegatow.

2. Krajowy Zjazd Delegatow wybiera do 6 zastepcéw czlonkéw Zarzadu Glownego na
podstawie ilosci uzyskanych gloséw, ktorzy moga, zosta¢ cztonkami Zarzadu Glownego w czasie
kadencji na zwolnione miejsce.

§32

Do kompetencji Zarzadu Gtéwnego nalezy:

1) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu, kierowanie
dziatalno$ciag Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami podjetymi na
Krajowym Zjezdzie Delegatow, ‘

2) uchwalanie okresowych programdéw pracy oraz zatwierdzanie rocznych sprawozdan z
dziatalnosci,

3) uchwalanie budzetu Towarzystwa i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych,

4) powolywanie i rozwigzywanie jednostek terenowych oraz okreslanie ich terenu dziatania,

5) koordynowanie dziatalnosci jednostek terenowych,

6) zawieszanie w czynno$ciach zarzadow oddziatow i klubow, jezeli ich dziatanie jest w
istotny sposob niezgodne z przepisami prawa, postanowieniami statutu oraz uchwatami
wiadz nadrzednych oraz powolywanie osoby petniacej funkcje organu oddziatu celem
przygotowania zjazdu nadzwyczajnego w terminie do 3 miesigcy,

7) wystgpowanie do Sadéw Rejestrowych o skre§lenie oddziatéow lub klubéw nie
realizujacych §66 pkt. 3 statutu przez okres 2 lat, rozwigzywanie oddzialow i klubéw nie
posiadajgcych osobowosci prawnej i nie realizujacych §66 pkt. 3,

8) zarzadzanie majatkiem Towarzystwa, z wylaczeniem wyodrebnionego majatku
oddziatow 1 klubow,

9) uchwalanie regulaminéw okreSlonych przepisami szczegblowymi statutu oraz
zatwierdzanie ramowych regulaminéw oddziatow,

10) podejmowanie uchwal o przynaleznoéci Towarzystwa do krajowych i
miedzynarodowych organizacji oraz delegowanie przedstawicieli do tych organizacji
i na wyjazdy zagraniczne, _ :

11) zawieranie porozumien o wspdlpracy z organizacjami administracji i wiadzami
naczelnymi innych organizacii,

12) zglaszanie wnioskéw o nadanie przez Krajowy Zjazd Delegatow godnos<:1 czlonka
honorowego Towarzystwa, # ' &

13) wystepowanie z wnioskiem do Glownego Sadw Kolezensklego 0 wykluczeme czlonka
zwyczajnego, pelnigcego funkcje we wl‘adzach Towarzystwa ;




14) skladanie Krajowemu Zjazdowi Delegatow sprawozdan ze swojej dziatalnosci,
15) powolywanie statych i okresowych komisji problemowych i zespotéw roboczych,
16) powotywanie i odwolywanie cztonkdéw Prezydium, z wylaczeniem prezesa w przypadku

ustapienia w toku kadencji prezesa Zarzadu Glownego,
17) wybér z grona cztonkow Zarzadu pelnigcego obowigzki prezesa do czasu wyboru

nowego przez najblizszy Krajowy Zjazd Delegatow,
18) zwotywanie Krajowego Zjazdu Delegatow,
19) uchwalanie minimalnej wysokosci sktadek cztonkowskich,
20) uchwalanie regulaminu dziatalno$ci finansowej Towarzystwa,
21) dziatanie w kierunku integracji organizacji kresowych.

§33

1. Oswiadczenie woli w sprawach maja‘tkowyéh sktadaja w imieniu Zarzadu Gléwnego prezes

lub wiceprezes wraz ze skarbnikiem.
2. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego odbywaja sie zgodnie z potrzebami, nie rzadziej niz 4 razy w

roku.
3. Uchwaty Zarzadu Gléwnego zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej

potowy liczby cztonkdéw, w tym prezesa i wiceprezesa.
§34

W celu sprawnego funkcjonowania Zarzadu Gléwnego w okresie miedzy posiedzeniami,
dziatalnoscia Towarzystwa kieruje Prezydium Zarzadu Gtéwnego, w skiad ktérego wchodza:
prezes, 2 wiceprezesow, sekretarz, skarbnik, 4 cztonkéw Zarzadu.

§35

1. Do obowiazkéw Prezydium Zarzadu Gtéwnego nalezy w szczegdlnosci:
¢ wykonywanie uchwat Zarzadu Gléwnego,
e przygotowywanie projektow dziatania, preliminarzy budzetowych, biezacy nadzér nad

dzialalno$cia terenowych Jednostek organizacyjnych.
2. Posiedzenie Prezydium zwohije Prezes a w razie dhizszej nieobecnosci/wyjazdu/choroby,

wyznaczony wiceprezes. Posiedzenia zw01u3e si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w

miesiacu.
3. Prezydium Zarzadu Gléwnego sklada Zarzadowi Gléwnemu sprawozdanie ze swojej

dziatalno$ci w okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu Gltéwnego.
4. Uchwaty Prezydium Zarzadu Gléwnego wymagaja zatwierdzenia na najblizszym posiedzeniu

Zarzadu Gltéwnego.
5. Uchwaly Prezydium zapadaja zwyldq wigkszoscia gloséw przy obecnosci co najmmej Va

cztonkéw, w tym prezesa i wiceprezesa. Pt




C. GLOWNA KOMISJA REWIZYINA

§36

1. Gléwna Komisja Rewizyjna sktada sie z 5 — 9 czlonkdéw oraz 3 zastepcoOw wybranych przez
Krajowy Zjazd Delegatéw sprawozdawczo — wyborczy.

2. Gtéwna Komisja Rewizyjna wybiera spo$rdéd siebie przewodniczacego, zastgpce
przewodniczacego oraz sekretarza.

3. Powstate wolne miejsce w okresie kadencji, Glowna Komisja Rewizyjna uzupetnia, waczajac
do Gléwnej Komisji Rewizyjnej czlonka Gléwnej Komisji Rewizyjnej wedlug kolejnosci
uzyskania glosow w wyborach.

4. Czlonkowie Gtéwnej Komiisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami innych wiadz naczelnych
Towarzystwa.

§37

Do kompetencji Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) dokonywanie przynajmniej raz w roku kontroh dziatalnosci statutowej, finansowej i
gospodarczej Zarzadu Gléwnego,

2) wystepowanie do Zarzadu Gtéwnego z wnioskami, a w razie potrzeby zadanie wyjasnien, -

3) skladanie sprawozdan z dziatalno$ci Komisji na Krajowym Zjezdzie Delegatow:
sprawozdawczo — wyborczym i sprawozdawczym oraz wystgpowanie z wnioskami o
udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Glownemu,

4) kontrolowanie dziatalno$ci finansowej i gospodarczej oddziatow i klubéw na wniosek
Zarzadu Gloéwnego, z udziatem przedstawicieli oddziatowych, klubowych komisji
rewizyjnych,

5) wystgpowanie wspOlne z oddziatowymi, klubowymi komisjami rewizyjnymi z
wnioskami dotyczacymi wiadz kontrolowanych jednostek,

6) wystgpowanie do Zarzadu Glownego z wnioskami o rozwigzanie oddziatow (klubow)
terenowych, ktore permanentnie nie realizujg §66 pkt. 3niniejszego statutu,

7) wystgpowanie do Zarzadu Gléwnego z wnioskami o zwolanie Nadzwyczajnego
Krajowego Zjazdu Delegatow,

8) przygotowanie regulaminu pracy komisji oddziatowych (klubowych).

§38

Czlonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej majg prawo do udzialu z glosem doradczym w
posiedzeniach Zarzadu Gléwnego i zarzadéow oddziatéw, a przewodniczacy Glownej Komisji
Rewizyjnej 1 jego zastepca takze w posiedzeniiach Prezydium Zarzqdu Gléwnego i prezydiach

zarzadow oddzialow.




D. GLOWNY SAD KOLEZENSKI
§39

1. Gléwny Sad Kolezefiski sktada sie z 5 — 9 cztonkéw wybranych przez Krajowy Zjazd
Delegatéw Sprawozdawczo — Wyborczy, 3 zastepcow cztonka Gléwnego Sadu Kolezenskiego.
2. Glowny Sad Kolezenski wybiera sposrdd siebie przewodniczacego, zastgpee 1 sekretarza.

3. Powstate wolne miejsce w okresie trwania kadencji Glowny Sad Kolezenski uzupehnia,
wiaczajac dof wybranego zastepce czionka Gtéwnego Sadu Kolezenskiego wedlug kolejnosci
uzyskanych gloséw w wyborach.

4. Cztonkowie Glownego Sadu Kolezefiskiego nie moga by¢ czionkami innych naczelnych

wiladz Towarzystwa.
§40

1. Do zakresu dziatania Gléwnego Sadu Kolezenskiego nalezy:
¢ oddzialywanie na ksztaltowanie etycznych postaw oraz osobistej i towarzyskiej godnosci
cztonkéw Towarzystwa,
e zatwierdzanie ramowego regulaminu sadéw kolezenskich oddziatow oraz sprawowanie
ogolnego nadzoru nad ich przestrzeganiem,
e rozpatrywanie i rozstrzyganie w drugiej instancji odwolan od orzeczen sadow
kolezenskich oddziatow, '
e rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad Gtéwny lub Gléwna Komisj¢ Rewizyjna
w odniesieniu do os6b pelnigcych funkcje we wiadzach naczelnych Towarzystwa, we
wiadzach oddziatow i klubow podlegtych bezpo$rednio Zarzadowi Gléwnemu.
2. Od orzeczen Gléwnego Sadu Kolezefiskiego wydanych w pierwszej instancji przyshuguje
odwotanie w terminie 30 dni od daty doreczenia orzeczenia do Gtéwnego Sadu Kolezefiskiego,
ktory rozpatruje sprawe w drugiej instancji w zmienionym, pigcioosobowym skitadzie.
3. Orzeczenia Gléwnego Sadu Kolezenskiego w drugiej instancji sg ostateczne.
4. Tryb postepowania Gléwnego Sadu Kolezefiskiego okresla regulamin uchwalony przez
Krajowy Zjazd Delegatow sprawozdawczo — wyborczy, sprawozdawczy lub nadzwyczajny.
5. Gtéwny Sad Kolezenski wymierza kary organizacyjne:
- upomnienie,
- nagana,
- zawieszenie w prawach cztonka na 1 -3 lat,
- wykluczenie z Towarzystwa.




ROZDZIAL V
TERENOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE TOWARZYSTWA I ICH STRUKTURA
A. ODDZIALY TERENOWE, ORGANA I ZAKRES WEADZY ORAZ STRUKTURA

§41

1. Oddziaty Towarzystwa utworzone w trybie §6 ust. 1 i 2 Statutu grupuja kluby dziatajace na
ich terenie i koordynuja ich prace.

2. Mogga by¢ rowniez tworzone oddziaty nie posiadajace na swoim terenie klubéw, o ile liczba
cztonkéw wynosi co najmniej 30 0s6b.

3. Oddziaty moga samoczynnie i dobrowolnie organizowaé wsp6lna dziatalno$¢ dla koordynacii
irealizacji celow statutowych Towarzystwa (np. makroregiony).

4. W ramach pracy oddziatéw i klubé6w moga powstawaé kola Iub sekcje zainteresowan.

5. Na terenie danej miejscowosci dziata jeden oddziat Towarzystwa, moga rowniez powstawac
kluby i oddzialy o zasiegu szerszym terenowo zrzeszajace czionkOw reprezentujacych inne niz
Lwow miasta i regiony Kresowe. Oddzialy takie i kluby moga by¢ podporzadkowane
miejscowemu oddziatowi Towarzystwa lub bezposrednio Zarzadowi Gtéwnemu.

§42

1. Wiadzami oddziatu sg:

1) Zjazd Delegatow Oddzialu, a w oddziatach powotanych w trybie §41 ust. 2 Walne

Zebranie Czlonkow,

2) Zarzad Oddziatu,

3) Komisja Rewizyjna Oddziaty,

4) Sad Kolezenski Oddziatu.
2. Wybor wladz oddziatu okreslonych w ust. 1 pkt. 2 — 4 niniejszego paragrafu odbywa si¢ w
glosowaniu tajnym lub jawnym zgodnie z uchwatg podjeta przez Zjazd Delegatéw Oddziatu
/Walne Zgromadzenie Cztonkow/. :
3. Kadencja wiadz Oddziatu trwa 4 lata.
4. W szczegblnych przypadkach §32 pkt. 6 wiladze w oddziale (klubie) sprawuje zarzad

tymczasowy.
B. ZJAZD DELEGATOW ODDZIALU /WALNE ZEBRANIE CZLONKOW/

§43

1. Najwyzsza wiadzg oddzialu jest Zjazd Sprawozdawczo — Wyborczy Delegatéw Oddziatu lub
odpowiednio Walne Zebranie Czlonkéw zwolywanych przez Zarzad Oddzialu co najmniej co 4
lata.

2. Zasady wyboru delegatow na Zjazd Delegatow Oddziatu ustala Zarzad Oddziatu,

3. Zjazd Sprawozdawczy Delegatow Oddziatu /Walne Zebranle Czionkow/ moze odbywac 51@




4. Nadzwyczajny Zjazd Delegatow Oddziatu /Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw/ moze
by¢ zwolywany w miare potrzeb i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostat powolany.
5. Kadencja delegatéw oddziatu trwa 4 lata i wygasa z chwilg otwarcia nastepnego Zjazdu

Sprawozdawczo — Wyborczego Delegatow Oddziatu.
6. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zjazdu sprawozdawczo — wyborczego,

sprawozdawczego i1 nadzwyczajnego Delegatéw Oddzialu, Walnego Zebrania Czlonkow,
powiadamia Zarzad Oddziatu w terminie co najmniej 14 dni przed terminem Zjazdu /Walnego

Zebrania/.

§44

Do kompetencji Zjazdu Sprawozdawczo — Wyborczego Delegatéw /Walnego Sprawozdawczo —
Wyborczego Zebrania cztonkéw Oddziatu/ nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw dziatalno$ci Oddziatéw w dostosowaniu do lokalnych warunkow,
zgodnych z postanowieniami Statutu Towarzystwa, uchwatami Krajowego Zjazdu
Delegatéw sprawozdawczo — wyborczego, sprawozdawczego i nadzwyczajnego oraz
uchwalami Oddziatu,

2) rozpatrywanie, analizowanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu, Komisji
Rewizyinej 1 Sadu Kolezenskiego Oddziatu,

3) na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu udzielanie absolutorium ustepujacemu
Zarzadowi oddziatu,

4) wybor prezesa i cztonk6w oraz ich zastepcéw — Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej
Oddziatu i Sadu Kolezenskiego Oddziatu,

5) wybdr delegatéw na Krajowe Zjazdy Delegatow,

6) rozpatrywanie wnioskéw zgloszonych przez zarzady klubéw do zarzadu oddzialu w
terminie co najmniej 14 dni przed datg rozpoczecia Zjazdu,

7) podejmowanie uchwat nie zastrzezonych do kompetencji innych organéw Towarzystwa.

§45

Do kompetencji Zjazdu Sprawozdawczego Delegatéw Oddzialu /Walnego Sprawozdawczego

Zebrania Czlonkéw Oddziatu/ nalezy:

1) wystuchanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego Oddziatu,

2) przedyskutowanie i przeanalizowanie jej dziatalnosci,

3) zapoznanie si¢ z dzialalnodcia klubéw, omoéwienie wystgpujacych probleméw oraz
sformutowanie wnioskéw na temat ich pracy, :

4) zaakceptowanie lub wniesienie uwag i korekt do pracy Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,
Sadu Kolezenskiego oddziatéw lub klubdw,

5) rozpatrywanie i podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przez Zarzad Oddziatu,
Komisj¢ Rew1zy]nq Oddziatu, Sad Kolezefski Oddziatu oraz delegatow,

6) zaakceptowanie wnioskéw Zarzadu Oddz1a%u W sprawach nadania godn0501 cz}onka |
honorowego Towarzystwa, czionka Wsplerajqcego Towarzystwa. o
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§46

1. Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw Oddziatu /Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow/
moze by¢ zwolywany na wniosek wladz naczelnych, z inicjatywy Zarzadu Oddziatu, na wniosek
Komisji Rewizyjnej Oddziatu, Sadu Kolezefskiego Oddma&u lub na wniosek 25 cztonkow
zwyczajnych Oddziatu.

2. Nadzwyczajny Zjazd Delegatow Oddziatu /Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow/ jest
zwolywany przez Zarzad Oddzialu w terminie 60 dni od daty wplynigcia wniosku do Zarzadu

Gloéwnego.
§47

1. W Zjezdzie Delegatow Oddziatlu /sprawozdawczo — wyborczym, sprawozdawczym lub
nadzwyczajnym/ biora udzial z glosem decydujacym delegaci wybierani na walnych zebraniach
klubow, a w oddziatach nie posiadajacych kot cztonkowie oddziahu.

2. W Zjezdzie Delegatow Oddzialu /sprawozdawczo — wyborczym, sprawozdawczym lub
nadzwyczajnym/ z glosem doradczym biora udzial przedstawiciele wiadz naczelnych
Towarzystwa, czlonkowie wiadz Oddziatu, cztonkowie honorowi oraz zaproszeni goscie.

3. Podejmowanie uchwat stosuje sie zgodnie z §27 pkt. 4.

C. ZARZAD ODDZIALU
§48

1. Zarzad Oddzialu sktada sie z 3 — 11 cztonkéw oraz 3 — 5 wybranych zastgpcOw czlonkow

Zarzadu Oddziatu.
2. W przypadku zwolnienia miejsca w Zarzadzie Oddziatu w czasie trwania kadencji, Zarzad

Oddzialu wiacza do swego sktadu zastepce cztonka Zarzadu Oddziatu wedtug kolejnosci gtosow

w wyborach.
3. O$wiadczenie woli w sprawach majagtkowych w imieniu Zarzadu Oddziatu sktadajg prezes lub

upowazniony przez niego wiceprezes ze skarbnikiem tacznie, natomiast w innych sprawach dwaj
cztonkowie Zarzadu, w tym prezes lub wiceprezes.

§49

1. Zarzad Oddziatu wybiera spoéréd siebie Prezydium w skfadzie 5 cztonkdéw, w tym prezesa, do

2 wiceprezesOw, sekretarza i skarbnika.
2. Prezydium Zarzadu Oddziatu jako organ wykonawczy kieruje dziatalno$cig Towarzystwa,

zgodnie z Regulaminem Pracy Prezydium zatwierdzonym przez Zarzad Oddzi_giu;;i--;;

§50

W zakres kompetencji Zarzadu Oddziatu wehddzi .
1) reprezentowanie Oddziatu Towa)v;stwa'na zewnqtrz i dzialanie w )ego 1mlen1u




2) kierowanie dziatalno$cig Oddziatu zgodnie z postanowieniami Statutu Towarzystwa oraz
uchwatami wiadz naczelnych Towarzystwa i Oddziatu,

3) uchwalenie preliminarza budzetowego i planu pracy Oddziahu,

4) zarzadzanie wilasnym majatkiem oraz podejmowanie uchwal w sprawie nabywania,
zdobywania i obciazania nieruchomosci, a nadto zarzadzanie majatkiem Towarzystwa w
ramach przyznanych uprawnien Oddzialowi przez Zarzad Gtowny,

5) uchwalenie zasad wyboru delegatoéw klubu na Zjazd Delegatow Oddziahy,

6) zawieszanie dzialalno$ci . zarzadéw klubow w przypadku razacego naruszenia
postanowien Statutu lub uchwal wiadz Towarzystwa oraz powolywanie na miejsce
zawieszonych, tymczasowych Zarzadéw Klubow,

7) powolywanie komisji problemowych i sekcji- zainteresowan /§41 ust. 4 niniejszego
Statutu/ oraz nadzorowanie ich dziatalnoéci,

8) okreslenie zakresu dziatania Prezydium Zarzadu Oddziatu,

9) zwalnianie od obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich na zasadach okreslonych przez
Zarzad Oddziahy,

10) przyjmowanie cztonkdéw wspierajacych oraz wystepowanie z wnioskami do Kapituty
Odznaczen i nadanie odznaki honorowej Towarzystwa,

11) udzielanie merytorycznej i organizacyjnej pomocy kotom mtodziezowym Towarzystwa i
sekcjom zainteresowan,

12) prowadzenie dokumentacji zgodnie z regulaminem Oddziatu,

13) podejmowanie uchwat o przynalezno$ci Oddziatu do krajowych i miedzynarodowych
organizacji oraz delegowanie przedstawicieli do tych organizacji w porozumieniu z
Zarzadem Glownym.

§51

1. Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na

miesiac.
2. Uchwaty Zarzadu Oddmalu zapadaja zwykta wiekszo$cia gloséw przy obecnosci co najmniej
172 liczby cztonkdow Zarzadu, w tym prezesa lub wiceprezesa.

3. W posiedzeniu Zarzadu Oddzialu moga uczestniczyé z glosem doradczym przedstawiciele
wiladz Towarzystwa wszystkich szczebli, przedstawiciele Komisji Rewizyjnej Oddziatu, Sadu

Kolezeniskiego Oddziatu oraz zaproszeni goscie.

D. KOMISJA REWIZYINA ODDZIALU
§52 |

1. Komisja Rewizyjna Oddzialu sklada sic z 3 — 5 cztonkdéw, sposrdd ktérych wybiera
przewodniczacego i sekretarza oraz 1 — 3 zastepcOw cztonka Komisji Rewizyjnej Oddziahu.

2. Powstate wolne miejsca w okresie trwania kadencji Komisja uzupetnia jednym z wybranych
zastepcow czlonka Komisji Rewizyjnej Oddziatu, w kolejnosci uzyskanych gtosow w wyborach
3. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga, byo czionkamx mnych wladz Oddz1ah1 SR
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§53

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:
1) kontrolowanie dziatalno$ci statutowej, finansowej i gospodarczej Oddziatu oraz klubdw,
2) wystgpowanie do Zarzadu Oddzialu o wyjasnienie na Zjezdzie Delegatéw Oddziatu
/Walnym Zebraniu Czionkéw Oddziaty/ i wystepowanie z wnioskiem o udzielenie

absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddzialu maja prawo uczestniczenia z glosem doradczym w

posiedzeniach Zarzadu Oddzialu, a przewodniczacy w posiedzeniach Prezydium Zarzadu
Oddziatu.

E. SAD KOLEZENSKI ODDZIALU
§54

1. Sad Kolezenski Oddziatu sklada si¢ z 3 — 5 czlonkdéw, spoérod ktérych wybiera
przewodniczacego, zastepce przewodniczacego i sekretarza oraz 3 zastepcow Sadu

Kolezenskiego Oddziatu.
2. W przypadku zwolnienia miejsca w czasie trwania kadencji, Sad Kolezenski Oddzial

uzupetnia swoj sklad przez dokooptowanie wybranego na Zjezdzie zastepce czlonka Sadu
Kolezenskiego wedtug kolejnosci uzyskanych gtoséw w wyborach.

3. Sad Kolezeniski Oddziatu orzeka w zespolach trzyosobowych.

4. Czlonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga by¢ cztonkami innych wiadz Oddziatu.

§55

Rozpatrywaniu przez Sad Kolezenski Oddziatu podlegaja sprawy:

e wynikle z istotnych przewinien czlonkéw przeciwko poprawnym zasadom etycznym,
dobrym obyczajom lub stanowiace naruszenie Statutu Towarzystwa i jego zatozen
programowych, wzglednie naruszenie godnosci osobistej cztonkéw Towarzystwa,

e spory i nieporozumienia natury osobistej wynikte w obrebie Towarzystwa na tle pracy
spotecznej,

e spory i nieporozumienia natury osobistej pomiedzy czlonkami Towarzystwa poddane
zgodnie do rozstrzygnigcia przez Sad Kolezenski Oddziatu.

§56

I. Sad Kolezenski Oddziatu wszczyna postgpowanie na wniosek wiadz wszystkich szczebli

Towarzystwa lub na wniosek osoby zainteresowane;.
2. W czasie trwania postepowania, Sad Kolezefiski moze zawiesi¢ obwinionego w prawach

cztonka /§20 pkt. 4/.




§57

Szczegblny tryb postgpowania Sadu Kolezenskiego Oddziatu okresla regulamin zatwierdzony
przez Gloéwny Sad Kolezefiski Towarzystwa.

§58

Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego Oddziatu przystuguje odwolanie do Giéwnego Sadu
Kolezenskiego jako instancji drugiej, w terminie 15 dni od daty doreczenia orzeczenia z

uzasadnieniem na pi$mie.

ROZDZIAE VI
PODSTAWOWE JEDNOSTKI TOWARZYSTWA — KLUBY KOLA
§59

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Towarzystwa jest klub powotany uchwalg Zarzadu
Oddziatu lub dla klubéw podlegajacych bezposrednio Zarzadowi Gloéwnemu, uchwalta Zarzadu
Glownego. "

2. Klub moze by¢ powotany na pisemny wniosek co najmniej 10 cztonkéw.

3. W ramach klubu moga by¢ powolane kota mtodziezowe /§41 pkt. 4 niniejszego statutu/ z

zachowaniem przepisu art. 3 ust. 3 Ustawy o Stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 1.

§60

1. Wiadzami klubu sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw Klubu,

2) Zarzad Klubu,
3) Komisja Rewizyjna w klubach podleglych bezposrednio Zarzadowi Glownemu.

2. Wybér Zarzadu Klubu okre$lonego w §60 ust. 1 pkt. 2 odbywa sie w glosowaniu tajnym lub
jawnym zgodnie z uchwata Walnego Zebrania Cztonkow Klubu.
3. Kadencja wiadz klubu trwa 4 lata.

A. WALNE ZEBRANIE CZELONKOW KLUBU
§61

1. Walne Zebranie Cztonkéw Klubu jest najwyzsza wiadza klubu.

2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu nalezy:
1) przyjmowanie, rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dzialalnosci ustgpujacego

Zarzadu Klubu,

2) przyjmowanie,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdaf z -dziatalnosci kot
£5 =T fil - ‘
miodziezowych i sekcji zainteresowan, <" ... fa .
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3) na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddzialu udzielanie absolutorium ustgpujacemu
Zarzadowi Klubu,

4) wybdr przewodniczacego Zarzadu klubu i jego zastepcow,

5) wybér cztonkéw Zarzadu Klubu i zastgpcow cztonkéw Zarzadu Klubu,

6) wybor delegatéw na Zjazd Delegatéw Oddzialu Towarzystwa wediug zasad ustalonych
przez Zarzad Oddziatu, )

7) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych
wiadz Towarzystwa,

8) zatwierdzanie wnioskow Klubu na Zjazd Delegatéw Oddziatu,

9) zatwierdzenie regulaminéw dziatalnosci k6t mtodziezowych i sekcji zainteresowan.

§62

1. Walne Zebranie Czlonkéw Klubu jest zwolywane przez Zarzad Klubu, ktéry zawiadamia
swych cztonkdéw o terminie, miejscu i porzadku obrad co najmniej na 15 dni przed data zebrania.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw Klubu z glosem decydujacym biorg udziat cztonkowie klubu
oraz z gltosem doradczym przedstawiciele wszystkich szczebli wladz Towarzystwa i zaproszeni
goscie.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Klubu zwo%ujel Zarzad Oddzialu z wlasnej
inicjatywy, na wniosek Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej Oddziatu Iub na wniosek 1/5

czionkdéw klubu.

B. ZARZAD KLUBU TOWARZYSTWA
§63

1. Zarzad Klubu sklada sie z liczby do 7 cztonkoéw.
2. W przypadku zwolnienia miejsca w Zarzadzie Klubu podczas trwania kadencji, Zarzad

uzupetnia swoj sklad wiaczajac zastepce czlonka Zarzadu Klubu w kolejnosci uzyskanych
gloséow w wyborach. Liczbe zastepcow czlonkdéw klubu okresla Zarzad Klubu lub Zarzad
Oddziahu, nie wiecej jednak niz 1/3 sktadu Zarzadu Klubu.

3. Do obowiazkéw Zarzadu Klubu nalezy realizowanie statutowych celow Towarzystwa na
terenie swego dzialania, realizacja uchwat wtadz Towarzystwa, opracowanie i wykonanie
planéw dziatalnosci klubu oraz koordynowanie pracy két mtodziezowych Towarzystwa i sekcji

zainteresowan.

C. KOLA MELODZIEZOWE TOWARZYSTWA
§64

1. Kofa mlodziezowe Towarzystwa sg autonomicznymi strukturami orga_niiécji ',mldd"zi'ez'y,
potomko6w rodzin pochodzacych z Kresow Poludniowo — Wschodnich oraz sympatykow Kresow




p—

Poludniowo — Wschodnich dziatajacych w strukturach organizacyjnych Towarzystwa w
oddziatach i klubach.

2. Zasadniczym zadaniem kot m}(odzwzowych Towarzystwa jest podtrzymywanie wigzi z
miodzieza polska zamieszkujaca na terenie Kresow Poludniowo — Wschodnich, utrzymywanie i
pielegnowanie pamiegci, dorobku kulturowego i historycznego wytworzonego przez pokolenia
Polak6éw, naszych przodkéw, w ubieglych stuleciach.

3. Do celow kol mlodziezowych nalezy podtrzymywanie wiezi pokoleniowych Polakéw w
granicach Polski, a takze rozsianych po calym $wiecie.

§65

Dziatalno$¢ két miodziezowych i sekgji zainteresowan okresla opracowany i zatwierdzony przez
Zarzad Oddziahi lub Klubu regulamin.

ROZDZIAL VII
MAJATEK TOWARZYSTWA
§66

Majatek Towarzystwa stanowia nieruchomoéci, ruchomoéci i fundusze.
1. Zrodtami powstania majatku sa;
e oplaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,
e dochody z nieruchomosci i ruchomo$ci stanowiacych wiasno$é lub bedacych w
uzytkowaniu Towarzystwa,
e dotacje,
e darowizny,
e wplywy z dziatalno$ci statutowe;j,

e dochody z ofiarnosci publiczne;.
2. Srodki pienigzne niezaleznie od Zrédel pochodzenia moga by¢ przechowywane wylacznie na
koncie Towarzystwa. Wptywy gotdwkowe winne by¢, przy uwzglednieniu biezacych potrzeb,

 jak najszybciej przekazywane na konto.

3. Skiadki czlonkowskie za rok poprzedni powinny by¢ wplacone do konca I kwartatu
nastgpnego roku w wysokosci uchwalonej przez Zarzad Gltéwny, na jego konto.

4. Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢ zgodnle z obowigzujacymi
przepisami.

5. Towarzystwo moze prowadzié¢ dzialalno$¢ gospodarcza, a dochdd z tej dziatalnosci jest

przeznaczony na realizacj¢ celo6w statutowych.
6. Towarzystwo i jego jednostki organizacyjne /Oddzialy i Kluby/ moga ubiegac si¢ o status

* organizacji pozytku publicznego po spelnieniu facznie nastgpujacych wymagan:

a) prowadza dziatalno$é pozytku publicznego na rzecz ogédtu spotecznoscei lub. okreslonej grupy
podmiotéw, pod warunkiem, ze grupa ta Jest ,wyocfrebmona ze wzglgdu na szczegdlnie
trudna sytuacje zymowq lub materialna w s oéunkﬁ"' 0 pgiqic‘;\%gr’lstwa. :




b) moga prowadzi¢ dziatalno§é gospodarcza wylacznie jako dodatkowa w stosunku do
dziatalnosci pozytku publicznego,

c) nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza na dziatalno$¢, o ktérej mowa w pkt. a.

7. Oddzialy i Kluby Towarzystwa musza posiadaé kolegialny organ kontroli — Komisje¢

Rewizyjna, odrebna od Zarzadu Oddziatu — Klubu i niepodlegajaca mu w zakresie wykonywania

kontroli wewnetrznej lub nadzoru, przy czym cztonkowie organu kontroli lub nadzoru nie moga;:

a) by¢ czlonkami Zarzadu Oddziatu — Klubu ani tez gpozostawaé z nimi w zwigzku malzenskim,
we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci
shuzbowej, :

b) by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwa umyslne §cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe. Po wyborze Komisji Rewizyjnej, jej
cztonek niezwlocznie przedstawia za§wiadczenie o niekaralno$ci.

8. Zabrania si¢ Zarzadom Oddziatow i Klubéw:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowiazan majatkiem organizacji w stosunku do jej
czionkéw, czlonkéw organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi czlonkowie,
czionkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we
wspllnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazkami z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanej dalej ,,0sobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich czlonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegdlnosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0s6b trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktoérych uczestniczg czlonkowie organizacji,

- czlonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Cztonkowie Zarzadéw Oddziatéw i Klubéw, podobnie jak Komisji Rewizyjnej, nie moga by¢

skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub

za przestepstwo skarbowe.

Czlonkowie Zarzadu niezwlocznie przedstawiajg zas§wiadczenie o niekaralnosci.

9. Prowadzenie nieodplatnej i odplatnej dzialalnosci pozytku publicznego wymaga

rachunkowego wyodrebnienia tych form dziatalnos$ci w stopniu umozliwiajacym okre$lenie

przychodéw, kosztow 1 wynikow, z zastrzezeniem przepisOw o rachunkowosci.

§67

1. Dla waznoéci oéwiadczen woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowiazkdw
majatkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwbch upowazmonych cz{onkow Zarzadu,
zgodnie z ustaleniami §33 pkt. 1 oraz §48 pkt. 3. -
/)»- VLR LR ._'{W-\k




ROZDZIAL VIII
ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA
§68

1. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz podjgcie uchwaty o rozwiazaniu Towarzystwa przez
Krajowy Zjazd Delegatow wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 g}osow przy obecnosci co

najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania.
2. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Towarzystwa moze by¢ przedmiotem

Krajowego Zjazdu Delegatow wylacznie wtedy, gdy sprawy zostaly umieszczone w porzadku
obrad. Do zawiadomienia nalezy dotaczy¢ projekty stosownych uchwat.
3. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Towarzystwa, Krajowy Zjazd Delegatow okresla sposob

przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Towarzystwa.
4. W sprawach dotyczacych rozwiazania i likwidacji Towarzystwa nie uregulowanych w
Statucie, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§69

Statut oraz jego zmiany wchodza w Zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia
Sadu Rejestrowego
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